
尊重文化特性的可持續教育模式 
(CRSE) 透過以下方式推動教
育公義: 

重視學生的文化和身分， 
並以其以上的因素為教 
育的重心考慮1

使用學術嚴緊並相 
關的課程，以及反
壓迫的教學實踐
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在學生，其家庭和 
學校工作人員 
之間建立牢固和 
積極關係

3

支持學生建立知識， 
技能和願景， 
有著解放世界並助
其轉化的視野
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亞太裔美國人 (APAs) 在美國生活， 
奮鬥並為國貢獻了多個世紀。APA社 
群由20多個族裔組成，包括來自中國， 
韓國，越南，柬埔寨，孟加拉，尼泊爾和 
印度加勒比海地區，並且會說40多種 
語言。

我們出身的文化是學生們充實學習和 
培養理解力的關鍵。但是，APA社群 
通常在所有科目的課程中都不見踪影。 
具影響力的人物，歷史事件和作者被 
排除在外。如果學生被剝奪了建立這些 
知識的權力，他們就失去了接受真正 
教育的機會：無法認識他們人民悠久的 
歷史和偉績，他們自身的文化以及同輩 
的文化。這只會加深他們日常生活所 
承受的種族偏見和歧視。

公立學校必須是一個以學生的文化和 
其家庭為中心的地方。學校應教授學生 
社群們的準確歷史，並向學生們明確 
展示他們能夠建立自己的願景及有能力 
塑造一個更美好的世界。而尊重文化 
特性的可持續教育模式(CRSE) 都能夠 
達到以上所有的需求。

“在幾代人之間，我和我的孩子在課堂實踐上都
面臨同樣的排斥，被視而不見。我希望我的孩
子能參與一門課程，當中包含的書籍會有看來
像我女兒的主角，有吸引她興趣的數學題目，
強調她族裔的社會學科，以她的語言唱歌的音
樂課。讓她和她的未來同學們對於學習和進
步，也可以感到同樣興奮。” 
—TAZIN AZAD, 位在紐約市公立學校的家長



CRSE 是指學生在學校能呈現自己最真實完整的自我。他們不須遺留他們的家庭和社區背景，才能 
獲得良好的教育。透過CRSE，父母可以在子女的教育方面擁有發言權，並且知道他們的學校和學區
正在發生的事宜。 CRSE能讓學生們為改變公立學校作好準備，並為所有人創建一個更美好的世界。

在我們的公立學校推動尊重文化特性的可持續性教育，刻不容緩。

IN OUR SCHOOL

在16種常用的英語語言課程和書目中，有83%的書是
由白人作家撰寫的。只有5％的書籍是由亞裔作家撰寫
的，只有10%具有亞裔人物。有研究指這些書籍正加深
偏見及歧視，對亞裔社群及所有非白人種族帶來負面
影響。
例如，亞洲國家經常被形容為陌生或不同。在教授有關
尼泊爾的故事上，有老師收到的課程表上告誡他們故事  
“難以發音的名字”，而不是識別聯繫點。取而代之的是，
在閱讀期間，學生可以選擇由亞裔作家編寫，以亞洲 
人物為中心的各種書籍，並以積極及鼓舞人心的方式去
描述亞洲人。

CRSE 能改善公立學校的課程， 
並真正反映學生（包括亞裔美國人）

的多樣性和需要。
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•  �	CRSE 能讓亞裔美籍學生在其學習的教材中認識 
自己社群的化表，在課堂上能聽見教師對這些化表 
的尊重。CRSE教會學生他們人民的貢獻，並為 
他們提供重要的榜樣，讓他們了解其人民已創下非 
一般的成就。

•  	實踐上，CRSE 看起來像:
	 » �	社會學研究班的學生閱讀有關移民的故事，採訪 

他們的家人或鄰居，了解他們的移民經歷，並以 
提高移民適應力的方式去分享他們的故事和學習 
經驗。

	 » �	位老師介紹重要的亞裔美籍風雲人物，例如為 
爭取農場工人權益而奮鬥的菲律賓美國勞工組織 
者拉里·伊特隆(Larry Itliong)，以及主張公民權利 
的孟加拉美籍組織者易卜拉欣·喬杜里  
(Ibrahim Chowdury)。

•  �	研究已證實CRSE 可以提高平均成績，學生參與
度，自我形象，批判性思考能力，出席率和畢業率1

•  �	當所有學生受到的教導強調尊重和表揚自己和他人的 
文化時，這與減少學校欺凌的現象有關連。例如，一 
位老師可以在齋月期間教授有關穆斯林宗教和文化 
習俗，並教導學生如何尊重他人。

CRSE 幫助學生盡展所長， 
並與同輩和老師建立牢固的關係。
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关于紐約大學都市研究中心的教育公義研究和組織協作小組 (EJ-ROC)

紐約大學都市研究中心的教育公義研究和組織協作小組 (EJ-ROC) 將研究者，數據及政策 
分析人員，和社區組織者召集在一起，為教育公義的社會運動提供重要研究，數據， 
政策和策略支援。EJ-ROC建基於社會運動的驅動，社區導向研究的悠久傳統上，並以明確 
的種族正義觀實踐以下兩個主要工作領域: 提供快速回應研究；和提供對教育組織團體的 
策略援助

  nyu_ejroc

nyu-ejroc@nyu.edu

bit.ly/EJ-ROC

1. �些研究實例: https://journals.sagepub.com/doi/10.3102/0034654315582066; https://onlinelibrary.wiley.com/doi/
abs/10.1111/ cdev.12995; https://link.springer.com/ article/10.1007%2Fs11162-005-2966-1. 


